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RESUMEN

El presente escrito tiene como finalidad realizar una interpretacion a la definicion,
creacion y consolidacion del Grupo de Investigacion para el Desarrollo de
Innovaciones en la Practica Socioeducativa (GIDIPS) del centro local Barinas, a la
luz de las definiciones de grupos de investigacion expuesta por diversos autores.
El mismo presenta una mirada exploratoria, interpretativa, axiolégica y prospectiva
hacia la produccién de conocimiento en éstos como comunidades epistémicas. La
autora concluye que GIDIPS se define por la formacion e integraciébn de los
investigadores, el desarrollo de investigacion, la divulgacion cientifica, el trabajo
colaborativo, como un espacio para producir, socializar y gestionar el
conocimiento, en virtud de intereses comunes e institucionales, el grupo incide
positivamente en el fortalecimiento del talento humano y su perfil profesional,
promueve la creacion intelectual para el desarrollo cientifico de la comunidad
universitaria, el estado Barinas, la Region y el Pais.

Palabras clave: Grupos de Investigacion; comunidades epistémicas;
productividad académica.

The Research Group as an Epistemic Community for the
Production of Knowledge

ABSTRACT

The purpose of this work is to systematize the experience in the definition, creation
and consolidation of the Research Group for the Development of Innovations in
Socio-Educational Practice (GIDIPS) of the Barinas local center, in light of the
definitions of research groups exposed by various authors. The article presents an
exploratory, interpretative, axiological and prospective look towards the production
of knowledge in these as epistemic communities. The author concludes that
GIDIPS is defined by the training and integration of researchers, the development
of research, scientific dissemination, collaborative work, as a space to produce,

1 Profesora de la Universidad Nacional Abierta. Miembro fundador e investigadora del Grupo de investigacion para el
desarrollo de innovaciones y practicas socioeducativas (GIDIPS). Barinas, Venezuela.
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socialize and manage knowledge, by virtue of common and institutional interests,
group positively influences the strengthening of human talent and its professional
profile, promotes intellectual creation for the scientific development of the university
community, the state of Barinas, the Region and the Country.

Keywords: Research groups; epistemic communities; academic productivity.
Introduccion

El desarrollo de comunidades epistémicas en sus diversas manifestaciones,
son temas que han cobrado auge en las Ultimas décadas en el contexto
universitario. Este término acufiado por primera vez en 1989, por Peter Haas quien
sugirié el uso del concepto “comunidades epistémicas” para analizar la influencia
que redes de expertos han tenido en la instauracion de politicas de alcance

internacional en diferentes campos.

Ahora bien, en este escrito se propone exponer una aproximacion
académica a dicho concepto, considerando sus relaciones con los grupos de
investigacion y otras asociaciones cientificas donde conviven expertos para
promover la productividad académica dentro de la educacién universitaria,
especificamente se refiere a la experiencia documentada del grupo de
investigacién para el desarrollo de innovaciones en las practicas socioeducativas

GIDIPS, adscrito a la Universidad Nacional Abierta (UNA) centro local Barinas.

Por ello, al considerar la comunidad epistémica como una red de
profesionales con reconocida experiencia y competencia en un campo particular,
debido a su conocimiento especializado, las comunidades epistémicas cuentan
con suficiente “legitimidad” en el area de politicas dentro de un campo
determinado Haas (1992, p.3). lgualmente, se refiere a una concreta union de

individuos que comparten la misma vision de mundo (en un sentido una episteme).

En ese orden, Stone (1996, p.87) afirma que las comunidades epistémicas

comparten al menos cuatro aspectos: Ciertas creencias y principios que sirven de

http://www.recitiutm.iutm.edu.ve/index.php/recitiutm
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base para algunas de sus acciones, juicios profesionales, nociones de validez y

cuentan con una agenda politica comun. Estas caracteristicas permiten identificar
elementos analogos con los grupos de Investigacion, como comunidades de
aprendizaje, motor de impulso a la productividad que a su vez generan
asociaciones académicas con diferentes aristas como lineas de investigacion,
proyectos, programas e innovaciones en el ambito educativo que dan un giro en el
abordaje de los problemas cientificos que se plantean en las universidades desde

afuera y desde adentro.

Indican, por lo tanto, un cambio en las relaciones entre la ciencia, los
individuos y los espacios de produccion cientifica, abren lugar a la colaboracion, la
gestién del conocimiento transdisciplinario y contribuyen al desarrollo académico.
Asi lo confirman, Bianco y Sutz (2005, p.26), quienes aseguran que la ciencia
avanza a un nivel, en donde los problemas mas significativos no pueden ser
abordados por individuos trabajando independientemente. Siendo necesario crear
las condiciones y estructuras de investigaciébn para dar respuesta tanto a los
problemas planteados en el saber cientifico, la progresividad de la ciencia y a su

vez atender los problemas de la sociedad.

Por ello, paises de Latinoamérica como Colombia y Venezuela, en los
altimos afios otorgan preponderancia a la productividad cientifica que se genera
en el ambito colectivo y a su vez trae como consecuencia la generacién de
politicas educativas de investigacion. En Colombia, afirma Colciencias (2010),
desde el afio 2002 se credé la convocatoria para Grupos Colombianos de
Investigacion Cientifica o Tecnoldgica, se llevd un registro de los Grupos de
Investigacion por Colciencias con los propositos: a) conocer sobre los
investigadores, los innovadores y los grupos de investigacion cientifica o
tecnolégica del pais, sus actividades, resultados y las distintas estrategias
empleadas para el desarrollo de su accién cientifica y tecnolégica (grupos de

referencia) y organizar la informacion recolectada para generar perfiles.

77




D’silva Signe, Franahid
El Grupo de Investigacion como Comunidad Epistémica para la Produccion de Conocimiento

Por su parte, en Venezuela el premio Nacional de Ciencia y Tecnologia,
creado por el Ministerio del Poder Popular para Educacion Universitaria, la ciencia
y la Tecnologia, en los ultimos tres afios ( 2014 al 2017) ha incluido la categoria
“Grupos de Investigacion” para ser otorgado a la productividad enmarcada en
colectivos de investigadores que demuestren productos tangibles generados a
través de un proceso sistematico, metodico, innovador que contribuyan al
desarrollo y avance de la sociedad venezolana con la particularidad que deben

surgir del trabajo en equipo.

En virtud de esto, los Grupos de Investigacibn, muestran aspectos
sustantivos asociados a las comunidades epistémicas que los distinguen de otras
organizaciones humanas y los hacen competentes, alternativos y viables para
abrir caminos a la generacion de conocimiento en las universidades e incluso
contribuir en el disefio y desarrollo de las politicas de investigacion universitaria,

contextualizando el presente escrito en la Universidad Nacional Abierta (UNA).

Hay que mencionar, ademas, segun las caracteristicas de los grupos de
investigacion en la UNA a la luz de los autores mencionados anteriormente, son
reconocidos como asociaciones de investigadores que crean espacios epistémicos
propicios para la interaccion social y educativa, especificamente se refiere a la
generacion de productos tangibles a los cuales se hace menciébn mas adelante,
comparten valores comunes, contemplan una agenda de acciones y planifican

sobre la base de las necesidades del entorno.

Ahora bien, es menester resaltar que los grupos de investigacion dentro de
la UNA se alinean con la modalidad a distancia, sus condiciones, desafios, cultura
organizacional. Concretamente en la UNA, Loginow, Nufiez, Gutiérrez y LOpez

(2015) afirman que:

Existe consenso en la comunidad académica en relacion
a que los grupos y las lineas de investigacion constituyen

http://www.recitiutm.iutm.edu.ve/index.php/recitiutm 78
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los elementos fundamentales sobre los cuales se puede
estructurar la ejecucion de la actividad investigativa y por
ende la concrecidn de las politicas de investigacion en la
Universidad. Sobre ellos la UNA puede afianzar estas
actividades, que también son desarrolladas en otras
instancias de superior complejidad como son la Direccion
de Investigacion y Postgrado y el Consejo de
Investigaciones y Postgrado. (p.11).

De acuerdo con estos autores los grupos de investigacion son
considerados elementos fundamentales para estructurar la actividad investigativa,
dinamizar y diversificar los procesos de Investigacién dentro y fuera de la UNA,
poseen un potencial que impulsa el interaccionismo, la practica desde la accion
creativa con apoyo de la investigacion y extension universitaria, la reflexion,
aseguran la visibilidad y proyeccion de la institucion dentro de la modalidad a
distancia con una vision sistémica y holistica de la realidad que permiten
materializar ideas, transformar los paradigmas otrora dominantes en la
productividad académica evidenciada en la UNA hasta 2009.

Los grupos de investigacion se convierten a partir de afio 2009 en una
alternativa necesaria e ineludible para desarrollar la investigacion cientifica en la
UNA, como respuesta a las demandas sociales que requieren el estudio de los
problemas sociales y de la ciencia desde varios puntos de vista que ofrecen
diversas alternativas de solucion. Problemas que desafian cada dia la labor que
corresponde a las universidades en la construccién de conocimiento cientifico,
avance de la sociedad, atencion a comunidades vulnerables.

Asi mismo, tienen en cuenta a los contenidos axiol6gicos de la ciencia, las
nuevas y diversas ontologias del ser y el conocer, la compleja dinamica del
trabajo en equipo, el uso de metodologias emergentes, accion, reflexion
sistematizacion de experiencias, métodos cualitativos.

Con respecto al punto anterior, afirma Martinez, (2009, p.14), “el
cuestionamiento esta dirigido, especialmente hacia el logos cientifico tradicional,

es decir, hacia los criterios que rigen la cientificidad de un proceso légico y los
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soportes de su racionalidad, que marcan los limites inclusivos y exclusivos del
saber cientifico”.

En este contexto los grupos de investigacion en Venezuela, concretamente
en la UNA, son un elemento innovador que se sostienen por hilos intangibles de
relaciones, expresiones de pensamiento critico y creativo, el desarrollo de
productos tangibles como lineas de investigacion, programas, publicaciones
digitales, recursos y medios instruccionales, recursos de innovacion tecnoldgica
en Educacién a Distancia, catedras de extension universitaria, proyectos de
investigacion colaborativa y accion social demostrando asi la diversificacion de la
actividad cientifica en la Universidad.

De alli que esta aproximacion teérica sustenta el desarrollo de éstos como
comunidades epistémicas enmarcadas en Alfaro y Contreras (2012, p.5), quienes

observan que:

Es necesario reconocer los nuevos escenarios en que se
enmarca la formacion de investigadores, ésta tiene
algunas caracteristicas distintas al siglo pasado, tanto es
asi que los medios de comunicacion y los avances
tecnolégicos permean la cotidianeidad de los sujetos
sociales. Lo anterior, implica el desarrollo de diversas
habilidades en un proceso que implica gestion vy
construccion del conocimiento, interaccion y la forma en
que pueda ser compartido.

Este es el marco conceptual foco de interés en este escrito acerca de los
grupos de investigacion, es una mirada etnografica desde la experiencia como
parte de la comunidad de miembros de grupos de investigacion, una exploracion
desde la observacion participante naturalista a los aspectos sustantivos que los
distinguen de otras agrupaciones sociales de investigadores, los aspectos
asociados a comunidades epistémicas como son elementos culturales, sociales
donde se desenvuelve el Grupo para el Desarrollo de Innovaciones desde las

Préacticas Socioeducativas GIDIPS UNA Barinas.
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Abordaje metodoldgico

El objetivo de estas lineas es interpretar desde una Optica introspectiva,
etnografica el significado del grupo de investigacion como comunidad epistémica
para la produccion académica. En ese sentido, se ha seguido un orden sistematico
para organizar y dar forma a las ideas, con una metodologia para abordar el tema
y generar algunas aproximaciones de interés para su estudio. Es por esto que fue
necesaria una mirada hermenéutica a la base epistemoldgica construida por las
definiciones de grupos de investigacion por diversos teéricos, entre ellos Ziman
(2000); Rey, Martin y Sebastian (2008); Fernandez y Torres (2009); Bianco y
Suctz (2005), en el momento conclusivo de este escrito se realizé una analogia
entre los grupos de investigacion y las comunidades epistémicas.

La intervenciébn metodolégica etnografica permiti6 aproximarse a una
definicion emergente desde la mirada introspectiva basada en observacion
participante naturalista de la investigadora, a través del uso de la técnica del auto
informe, producto de la interaccion en la comunidad de investigadores, desde la
vinculacién social intersubjetiva y la praxis que ocurre en el grupo como
comunidad epistémica desde el afio 2009 -2018, esto lleva a develar los hilos,
simbolos, axiologia y la ontologia que otorga sostenibilidad en el tiempo al Grupo
de Investigacibn para el Desarrollo de Innovaciones en las Practicas
Socioeducativas (GIDIPS) de la Universidad Nacional Abierta, Centro Local
Barinas.

Este escrito contempla finalmente reflexiones e interpretaciones sobre la
base objetiva de la observaciéon al contexto y refleja la importancia que reviste el
Grupo de Investigacion como un meétodo o via para producir, gestionar el
conocimiento y el liderazgo de los actores dentro de la modalidad educativa a
distancia, en la cual se deben atender elementos distintivos que caracterizan para
a partir de esa valoracidon se puede definir el potencial que contemplan como

espacios epistémicos para el desarrollo de valores comunes, intereses, metas y
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proyectos académicos, fortalecer el talento humano que hace vida en la
universidad y contribuir con la creaciéon intelectual a cubrir necesidades de
diversos contextos de la comunidad.

Todo lo anterior converge en un enfoque interpretativo, sociocritico y
autoreflexivo, e identifica en el grupo de investigacion elementos sustantivos como
ente motivador para la formaciobn de comunidad epistémica con una cultura
cientifica colaborativa, invita a superar errores cognitivos y practicas cientificas
erradas acerca del trabajo en equipo, igualmente, es relevante precisar que la
autora asume una postura frente a los grupos de investigacion, sustentada en
D'silva y Palomares (2017), como una comunidad de aprendizaje de la
investigacion que dentro de la modalidad a distancia rompe las barreras y parcelas
disciplinares para compartir y a partir del otro u otros; hacer ciencia.

En virtud de estos planteamientos, surgen las siguientes interrogantes que
guian metodoldgicamente el escrito ¢Cual ha sido la experiencia del Grupo de
Investigacion como comunidad epistémica en la Universidad Nacional Abierta del
Centro Local Barinas? ¢Cdmo se define el grupo de investigacion GIDIPS UNA
Barinas? ¢ Cudles son los elementos sustantivos del grupo de investigacion como
comunidad epistémica? ¢ Cudles son los hilos que dan sostenibilidad al grupo de
investigacion?

Estas interrogantes permiten plantear tres supuestos basicos que se

desarrollan a partir del analisis e interpretacion de los significados estudiados:

e La experiencia del Grupo de Investigacion en la Universidad Nacional
Abierta del Centro Local Barinas ha permitido transformar la actividad
cientifica a comunidad epistémica.

e La definicion del grupo de investigacion GIDIPS UNA Barinas, a la luz de
los conceptos esgrimidos por los autores muestra algunos rasgos
caracteristicos de comunidad epistémica.

e La praxis como comunidad epistémica permite a quienes forman parte,

promover en ellos la productividad académica.
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Los Grupos de Investigacion

La abundante literatura en torno a la definicién de grupos de Investigacion
es la evidencia de que no existe una definicibn inequivoca del grupo de
investigacion o equipo de investigacion. No obstante, los investigadores de las
Gltimas décadas encuentran puntos en comun y singular importancia en la
asociacion, organizacion en grupos con la finalidad de lograr objetivos a través de
la diversificacion del estudio de los procesos de produccion y distribucion del
conocimiento cientifico, asi como “de aquellos problemas que afectan a las
organizaciones y a los cientificos que producen ciencia y tecnologia” se ha

convertido en objeto de interés creciente (Fernandez y Torres, 2009, p.665).

En ese sentido, sefala Ziman (2000, p.70), el “trabajo en equipo,
estableciendo redes y otras formas de colaboracidén entre investigadores no son
meras modas impulsadas por la comunicacion electrénica instantanea”. Por lo
tanto, los grupos de investigacion constituyen en cualquier universidad, una unidad
de espacio de produccién de conocimiento, de caracter colectivo donde las
personas que hacen vida en él procuran que el desarrollo del conocimiento
cientifico fluya, la institucionalizaciéon de este tipo de agrupaciones ha llevado al
reconocimiento de la labor que se hace de forma colectiva.

Por su parte, Rey, Martin y Sebastian (2008, p.744) los catalogan como la
unidad organizativa mas caracteristica a nivel “micro”, una entidad plastica y con
contornos en algunos casos difusos. Estos autores confieren al grupo de
investigacién un nivel de asociacion, dinamica y gestion de la investigacion en las
estructuras universitarias como unidades organizativas funcionales, directamente

asociadas a los procesos de la investigacion cientifica.

El criterio compartido por Bianco y Sutz (2005) investigadores uruguayos,
quienes igualmente lo definen como la minima unidad espacio temporal de

produccion de conocimiento, de caracter colectivo, estd compuesto por un
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conjunto de personas que se reunen para realizar investigacion en una tematica
dada, formulan uno o varios problemas de su interés, trazan un plan estratégico de
largo 0 mediano plazo para trabajar en él y producen unos resultados de
conocimiento sobre el tema en cuestion y estos elementos dan forma e identidad

al grupo de investigacion.

De alli que, a partir del proceso de interaccion, los grupos de investigacion
desarrollan diversas vertientes de identidad, afirman Bianco y Sutz (op cit) son: La
identidad temética derivada de ocuparse del estudio de una problematica definida
en el marco de una disciplina o en espacios interdisciplinarios; la identidad
colectiva derivada de tener una trayectoria de trabajo conjunta expresada en
producciéon académica comun y/o en el reconocimiento del liderazgo académico
de alguno de sus integrantes presentes o pasados; la autoidentidad derivada del
sentido de pertenencia y del hecho de que sus miembros se reconocen como
integrantes del colectivo.

Complementariamente, Colciencias, Colombia (2010) definen a los grupos
de investigacidon como “el conjunto de personas que interactuan para investigar y
generar productos de conocimiento en uno o varios temas, de acuerdo con un plan
de trabajo de corto, mediano o largo plazo (tendiente a la soluciébn de un
problema)”. Esta definicion, hace evidente que un grupo de investigacion es
reconocido como tal, siempre que demuestre continuamente resultados tangibles,
derivados de proyectos y de otras actividades procedentes de su plan de trabajo.

Estos conceptos, confirman la naturaleza ontolégica desde la vision
colectiva de la produccion de conocimiento desarrollada en estos ambitos
académicos y resaltan que la sostenibilidad del grupo depende de la produccion
de resultados tangibles, los frutos de sus proyectos, los planes o programas, asi
como otras actividades de investigacion convenientemente expresadas en un plan
de accion, estratégico (proyectos) debidamente formalizado, asi como un vinculo

de los participantes de un grupo de investigacion se da en forma voluntaria,
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elemento positivo de esta modalidad para hacer investigacion. Estos participantes

pueden ser estudiantes, profesores, miembros externos a la institucion
universitaria, y otros miembros de la comunidad universitaria.

Se observa entonces, que estos autores introducen un elemento al cual hay
que prestar especial atencion para los efectos de dar respuestas a las
interrogantes iniciales. El elemento pertinencia, la necesidad de asociacion de sus
miembros, la vinculacién e interaccion social con otros pares académicos, la
integracion, la formacién profesional y acompafiamiento de los estudiantes y otros
miembros distintos al profesorado universitario, criterios socializadores que

atribuyen al grupo de investigacién su caracter de comunidad.

Hasta este momento se puede ratificar que los grupos de investigacion
constituyen un grado de interaccion mas compleja, caracterizada por la existencia
de una accion colectiva que implica colaboracién, coordinacion y comunicacion,
suponen igualmente unién de hilos por objetivos e intereses comunes que pueden
bien llevar afios en consolidarse. Otro elemento importante es la continuidad a lo
largo de un proceso de desarrollo de una o mas lineas de investigacion,
programas formativos, o el desarrollo de uno o varios proyectos de investigacion
interdisciplinares o transdisciplinares. Ademas de requerir de aspectos sociales y
motivacionales de orden personal, social e institucional comunes a todos sus

miembros.
Los Grupos de Investigacion en la Universidad Nacional Abierta

La Universidad Nacional Abierta (UNA), cre6é desde el afio 1977 las
estructuras organizativas, para llevar adelante las actividades del quehacer
investigativo, destacandose a los comienzos de la UNA el Instituto de
Investigaciones Educativas (lIE) (originalmente denominado Instituto de
Innovaciones Educativas); organismo que dio inicio a la Direccion de Investigaciéon

y Postgrado (DIP), que actualmente es la instancia responsable de “dirigir,
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coordinar y supervisar, el Subsistema de Investigaciones y Estudios de Postgrado”
(Articulo 29 del Reglamento de la UNA).

A partir del afio 2009, entran en vigencia dos Normativas correspondientes
a Grupos de Investigacion, en mayo del afio 2009, Resolucion de Consejo
Directivo No 1518 donde se establece las condiciones para la Conformacion,
Reconocimiento, Registro, Mantenimiento y Financiamiento de los Grupos de
Investigacion de la Universidad Nacional Abierta. La definicién de grupos en el art.
9, “los Grupos de Investigacion estan constituidos por cuatro o mas personas, y al
menos uno debera ser personal académico de la institucion y demostrar una
actividad investigativa tangible” (P.3).

Posteriormente en noviembre de ese afio (2009) son aprobadas en Consejo
Directivo Resolucion N° 2633 las Normas para Organizacion y Funcionamiento de
la Investigacion. Esta normativa en el Articulo 1.- “establece las condiciones para
el funcionamiento, organizacion, desarrollo, financiamiento y apoyo de la
investigacion en la Universidad Nacional Abierta” (P.1).

En la Normativa 1518 se coloca énfasis, que los grupos de investigacion
para ser reconocidos ante el CIP y el CD deben presentar un proyecto para
enviarlo al ente correspondiente ( CIP), con los siguientes requisitos: El proyecto a
presentar debera contemplar una presentacion, fundamentacion legal,
justificacion, concepcioén del grupo de investigacion, objetivos, mision, vision, areas
tematicas, antecedentes, donde deben incluir los resultados producto de la
investigacion tangible ( Trabajos de investigacion, Tesis de grado, articulos en
revistas arbitradas, capitulos de libros o libros completos, curso creados o
facilitados, material instruccional, disefio de medios y recursos de apoyo a la
instruccion, material innovador, disefio de aplicaciones de software libre, entre

otros) un afio previo a la solicitud, sintesis curricular de cada integrante.

El Grupo de Investigacion para el Desarrollo de Innovaciones en las
Practicas Socioeducativas (GIDIPS) del Centro Local Barinas, desarrolla desde
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sus inicios la Linea de Investigacion Matriz denominada, Innovaciones y practicas

socioeducativas en Educacion a Distancia, aprobada por Consejo Directivo en el
afno 2012. Es preciso resaltar que desde el afio 2009 hasta la actualidad, se han
constituido y reconocido en la Universidad Nacional Abierta, doce (12) grupos de
investigacioén, cinco funcionan en nivel central y siete (7) en los Centros Locales a
nivel nacional (Portuguesa, Lara, Mérida, Tachira, Apure, Barinas y Sucre). CIP
(2018).

Los elementos distintivos de los grupos de investigacion en la UNA, sus
logros, valores definiciones han sido poco explorados hasta ahora, sin embargo,
basta con girar la mirada a la productividad cientifico académico institucional a
partir del afio 2009 para constatar la transformacion en la proyeccioén institucional
creada hacia la comunidad, la participacion de los integrantes de los grupos de
investigacion en el desarrollo permanente de actividades formativas que deben ser
avaladas por el Consejo Directivo (CD) de la Universidad Nacional Abierta,
desarrollo de proyectos de investigacion en equipo, cooperacion entre los Grupos
UNA con organizaciones y organismos hacionales e internacionales, creacion de
lineas de investigacion. Todo esto conlleva a una revalorizacion del liderazgo en la
actividad dentro de los Centros Locales desde la Investigacion, la extension
universitaria e innovaciones en la asesoria académica dentro de la Modalidad a

Distancia.

Por ello se puede afirmar que los grupos de investigacion en la UNA,
muestran rasgos de una productividad como la ha denominado Martinez, (2009)

dentro de la experiencia transdisciplinaria, vista como:

Un conocimiento superior emergente  fruto de un
movimiento dialégico de retro y proalimentacién del
pensamiento, que nos permite cruzar los linderos de
diferentes areas del conocimiento disciplinar y crear
imagenes de la realidad mas completas, mas integradas y
por consiguiente también mas verdaderas. (p.183).
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Esto ocurre de la mano de la investigacion colaborativa para abrir espacios

de investigacion, produccion y socializacion del conocimiento.

GIDIPS: Creacion, desarrollo y consolidacién

El Grupo de Investigacion para el Desarrollo de Innovaciones y Practicas
Socioeducativas (GIDIPS) funciona en la practica desde el afio 2006, fue avalado
por el Consejo de Investigaciones y Postgrado en el afio 2009 y reconocido por el
Consejo Directivo Resolucion CDN°1991. Fecha 30-06-2010, obtuvo
Reconocimiento Especial como Segundo Grupo de Investigacion en la Universidad
Nacional Abierta como consta en la Resolucion CD N 2285 fecha 28-07-2010. El
equipo fue fundado inicialmente por siete (7) miembros, actualmente esta
integrado por seis (6) investigadores de distintas disciplinas cientificas.

A lo largo del desarrollo de GIDIPS hay cuatro logros tangibles que han
marcado el reconocimiento de la comunidad universitaria, han garantizado la
sostenibilidad en el tiempo y la visibilidad institucional y cientifica: 1) En el afio
2012, recibié financiamiento para Proyecto por el Fondo Nacional para la Ciencia y
la Tecnologia (FONACIT) con el proyecto denominado Formacién en Valores
Sociales y Cultura de Paz, logrando formar cien (100) docentes de la Escuela
Bolivariana Barinas, treinta (30) estudiantes UNA como facilitadores de estrategias
mediadora y cultura de paz; 2) afio 2012 recibié reconocimiento por el CD su
primera linea de investigacion matriz, Linea de Investigacion para el Desarrollo de
Innovaciones en las Practicas Socioeducativas en la Educacién a Distancia-
LIDIPSEAD;3).

En el afio 2013 el equipo de investigadores recibieron el Segundo lugar al
Premio Especial por la Productividad Cientifica, otorgado por el Consejo de
Investigaciones y Postgrado (CIP) el 27 de septiembre del 2014; 4) Ao 2017 el
Consejo Directivo en la Resolucion N° CD 1648 de fecha 26-09-2017 aprueba la

Revista para la Divulgacion de Innovaciones y Tecnologia Educativa (REDITED).
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De igual modo, el equipo de investigadores de GIDIPS desde finales del

2014, desarrollan una vinculacion internacional con investigadores de la
Universidad Nacional de la Patagonia Austral de Argentina con actividades como:
videoconferencias virtuales, talleres acerca del uso de Geogebra en educacion
matematica, contribuyendo a la formacion de estudiantes y profesores interesados

en el tema tanto de Venezuela como en otro paises.
GIDIPS: Comunidad epistémica.

Desde la Grecia antigua, Aristoteles consideraba al ser humano como Zoon
Politikdn, o sea, un ciudadano civico o bien, literalmente, un animal politico, el cual
tan solo alcanzaba la virtud, la justicia y la felicidad mediante la relacién con los
otros. Este elemento fundamental se ha comprendido de diversas maneras en el
devenir histdrico y es justamente la tesis que se viene sosteniendo en este escrito,
el hombre necesita de otros, requiere agruparse en comunidad, crear los simbolos
que dan forma a la convivencia y progreso social, por la l6gica de la vida, siendo
este fendmeno aplicable al contexto educativo.

Se afirma entonces, que quienes integran la vida universitaria, buscan de
alguna u otra manera asociarse en una comunidad epistémica, enunciado por el
socidlogo americano Holzner (1968), para describir a un grupo organizado de
personas que tienen formas comunes para fundar, elaborar, y probar los sistemas
de la realidad.

Alineando la experiencia de los grupos de investigacion al concepto de
Alfaro y Contreras (2012), quienes lo describen como un espacio dinamizador,
desde una concepcion de la innovacion de caracter interactivo que promueve la
produccion de conocimiento con diversas visiones y paradigmas.

Estos autores permiten argumentar que el grupo de investigacion es una
unidad micro funcional dentro de una estructura macro como lo es una

Universidad Nacional Abierta- Venezuela, la asociacion a un grupo de
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investigacién es voluntaria, se componen por mas de dos investigadores posee
tres cualidades primordiales, a juicio de la autora de este escrito, siendo la
primera: sus investigadores provienen de diversas disciplinas cientificas (
multidisciplinariedad) con estudios de cuarto nivel (maestria o doctorado), llegan a
acuerdos para generar un plan de trabajo definido por lapsos durante un afio,
metas, objetivos y proyectos, desarrollan investigaciones donde se cruzan las
disciplinas para generar cambios a nivel de las comunidades y a nivel de praxis
educativa ( transdisciplinariedad).

La segunda; es que generan produccion tanto individual como colectiva, lo
importante es el acuerdo establecido por el equipo en torno a objetivos comunes,
a la luz de los intereses institucionales, metas, necesidades de los estudiantes y
de la comunidad cientifica a la cual pertenecen, la tercera; es una plataforma de
interaccion y proyeccion institucional, el grupo de investigacion se convierte en un
punto de convergencia e interaccion desde sus principios éticos y axiolégicos
personales, profesionales, sociales e institucionales para generar productos
tangibles y no tangibles que a su vez agregan valor a la visibilidad académico
institucional da progresividad social dentro y fuera de la Universidad Nacional
Abierta.

r Los estudios de cuarto nivel y la
formacion constante de
investigadores desde la -
multidisciplianriedad ’ Interaccién
La busqueda del aprendizaje Socializar conocimiento
social, colaborativo Fortalecer el perfil profesional del
Desarrollo de investigaciones y Colectivo: formacion y estudiante UNA
gestion de actividades desde la aprendizaje social Visibilidad académica con diversos
investigacion transdicisplinaria Jornadas de Divulgacion recursos de divulgacion. Revistas,
L Yy, Trabajos de investigacion de Conferencias, Congresos.

competencias

maestria y doctorados, actividad
comunitaria, planificacién y
ejecucion de proyectos de accién
social
k Individuales. Formacién de J

D’silva, (2017). Tres cualidades de GIDIPS. Elaboracién propia
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Estas condiciones encuadran a los grupos de investigacion dentro del

enfoque sistémico como parte del andamiaje creado por la institucion para resolver
problemas sociales, vacios de la ciencia, estar conectados con la sociedad en su
diversidad, promover la formaciéon de investigadores, docentes, y generar
produccion tangible e intangible que incidan en el desarrollo e innovacion
curricular de las carreras. De acuerdo con Cembranos y Medina (2009) los grupos
de investigacion incrementan el pensamiento colectivo, contribuyen a la toma de
decisiones apropiadas para resolver problemas reales, incrementan la
productividad de sus integrantes, proyectan el valor de la institucion, promueven la
felicidad y equilibran las emociones del equipo tanto a nivel personal, laboral y
social.

Es por ello, que en la praxis investigativa, tanto en GIDIPS como en la
mayoria de los grupos de investigacion de la UNA se identifican rasgos de
comunidad practica y aprendizaje de la investigacion, asi como aquellos procesos
inherentes a ésta 0 aquellos que se desprenden de procesos de investigacion,
divulgacion y difusion cientifica, el desarrollo de proyectos y programas de
investigacioén, el desarrollo de una agenda institucional de trabajo. Igualmente se
consolidan procesos transdisciplinarios de investigacion, de los cuales se obtienen
visiones amplias de las realidades que se investigan, permiten un avance en el
conocimiento en determinadas areas donde se tiene una repercusion social.

En ese sentido, GIDIPS ha generado contextos de reflexion sobre las
practicas socioeducativas en la modalidad a distancia con la creacién de
situaciones innovadoras de aprendizaje en cada una de las distintas areas
académica, extension e investigacion, acciones gque transcienden la tradicional
concepcion del profesional que investiga solo para logros académicos personales,
del investigador que se encuentra en una parcela delimitado a una esfera reducida
de accion. El Grupo de investigacion permite diversificar la produccion académica
tangible e incrementa las actividades en la institucion universitaria con repercusion

en todas las funciones docencia, investigacion y extension universitaria.
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Es por esto que GIDIPS posee un enfoque de la gestion del conocimiento
fundamentado en el proceso dialdgico y sociocritico porque su dinamica se
desarrolla en los problemas propios de la comunidad cientifica local, nacional y
enfocado en el trabajo colaborativo internacional, donde el conocimiento nuevo
gue se produce por sus integrantes se suma a la experiencia que cada uno va

acumulando en su quehacer profesional.

Reflexiones finales

Los grupos de investigacion son espacios potencialmente adecuados y
necesarios en el contexto universitario actual, asi como en el futuro inmediato para
dinamizar la produccién de conocimiento cientifico que enlaza diversas visiones y
paradigmas para atender los problemas de la ciencia, las disciplinas cientificas y
de la sociedad.

Hasta ahora se puede afirmar que los Grupos de Investigacion deben
poseer tres caracteristicas primordiales y estas son: provenir de diversas
disciplinas cientificas que pueden llegar a acuerdos para generar un plan de
trabajo definido y con visiones amplias de los problemas, deben producir ciencia
de acuerdo a objetivos comunes, a la luz de los intereses, metas, necesidades y
planes con base al proyecto de pais, la localidad o la institucion a la cual estan
adscritos, son una plataforma para encaminar el interaccionar desde sus principios
éticos y valores personales, profesionales, sociales e institucionales que
contribuyen desde sus productos tangibles y no tangibles a la progresividad social.

En ese mismo orden, los argumentos expuestos permiten confirmar que el
grupo de investigacion se sostiene sobre componentes basicos que bien pueden
ser tangibles o intangibles para el desarrollo de la actividad de un grupo de
investigacion y los convierten en comunidades epistémicas. Estos elementos giran
sobre cuatro (4) ejes fundamentales, la organizacion interna donde se contemplan
todas las actividades que el grupo desarrolla para fortalecer el funcionamiento

como ente organizativo y sus integrantes, la formacion de investigadores, la
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vinculacién interinstitucional en virtud de dejar huella a través del aporte a la

comunidad y la produccién cientifica que permite al grupo elevar el nivel de calidad
de las investigaciones, los productos cientificos y el nivel académico de la
Institucion, el reconocimiento ante la comunidad cientifica y la excelencia
académica.

Otra reflexion gira en virtud del impulso que dan los grupos de investigacion
a la generacion de la productividad académica que hace posible la visibilidad de
la institucion a nivel local, nacional e internacional, reflejada en: trabajo en equipo,
registro de actividades concretas, investigaciones en equipo, talleres creados por
dos o mas autores, seminarios tedricos practicos, ponencias, participacion en
eventos cientificos, conversatorios, proyectos de vinculacién social, publicaciones,
reutilizacion, creatividad cientifica y socioeducativa.

Especificamente, en lo que respecta a GIDIPS ha propiciado una nueva
cultura cientifica donde se integra la comunidad universitaria en la UNA, es una
invitacion permanente al intercambio entre pares académicos de otras
instituciones, a emprender nuevas formas de hacer las cosas, promueve
actividades que anteriormente estaban limitadas, derriba parcelas disciplinares y
establece vinculacion interinstitucional con expertos en diversas disciplinas para
articular respuestas a problemas planteados por diversos sectores de la sociedad,
convirtiéndose en el bastion estratégico necesario para dar sustentabilidad a la
comunidad epistémica que representa.

El equipo GIDIPS se ha focalizado desde sus inicios en el desarrollo de
investigaciones, la producciéon de material de apoyo complementario para los
estudiantes en la modalidad a distancia, la vinculacion multidisciplinaria con
miembros de otras instituciones de Educacion Universitaria, el uso eficiente de las
redes sociales y herramientas web 2.0 para informar, formar y emprender, la
innovacion en la practica socioeducativa desde la modalidad a distancia y la

divulgacion cientifica desde las areas de conocimiento de Educacion e Ingenieria.
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El equipo GIDIPS trabaja permanentemente en el disefio e incorporacion de
diversos recursos con apoyo en las Tecnologias de la informacion y la
comunicacion (TIC) para promover procesos de ensefianza y aprendizaje que
coadyuven al fortalecimiento del perfil profesional en el sistema de Educacion a
Distancia, hasta ahora se han creado veintiocho (28) actividades formativas entre
los que se cuenta, Una (1) Jornada regional de investigacion educativa, seis (6)
Jornadas de divulgacion interna de investigaciones de estudiantes, tres (3) talleres
de proceso de investigacion, un (1) investigacién accion participativa, un (1) taller
de redaccién de articulos, cuatro (4) talleres de formacién tecnologica y manejo de
la web 2.0 en EaD, siete (7) proyectos sociocomunitarios para contribuir a la
formacion de competencias integrales en los estudiantes, entre los que se cuenta
formacion para la atencidn a personas con discapacidad, Superaprendizaje y
comprension lectora, taller de danza para educadoras del nivel inicial.

Asimismo, la participacion interinstitucional en programa de formacién de
investigadores con el Instituto Universitario de Tecnologia Maracaibo, en el cual
cred y aporté GIDIPS siete (7) talleres formativos, tres (3) libros publicados, cuatro
(4) capitulos el libros colaborativos, nueve (9) articulos en revistas indexadas,
cuatro (4) Talleres de mateméatica preuniversitaria, entre otras actividades
ordinarias desarrolladas permanentemente.

Estas actividades son posible igualmente a la apertura de las politicas
institucionales de investigacion que se han establecido en la UNA y son indicador
de productividad académica y desarrollo del capital intelectual, humano y social de
vital importancia para la preservacion y gestion del conocimiento.

Finalmente, el recorrido de GIDIPS ha seguido al compas de las tendencias
existentes en el mundo de las ciencias sociales en la actualidad, donde mas que
el trabajo disciplinar, se legitima el trabajo enmarcado en la educacion inclusiva y
con transdisciplinariedad, generando asi un referente positivo en cuanto a
formacion, desarrollo de investigacion y divulgaciéon cientifica, que a su vez

autodefine el grupo como un espacio socioeducativo e institucional propicio para
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dinamizar los procesos de Investigacion e intercambio intra e interinstitucional

sobre los aspectos claves en la enseflanza y aprendizaje que otorgan
fortalecimiento a la Educacion a Distancia desarrollada en la Universidad Nacional
Abierta, a la vez que se propicia la proyeccion institucional con la divulgacion

desde las diversas areas de conocimiento.
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